
รายงานการประชุม คณะกรรมการบริหารสํานักศิลปะและวัฒนธรรม 
ครั้งท่ี ๒/๒๕๖๔ 

เม่ือวันพุธท่ี  ๕  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖๔   เวลา ๑๑.๐๐ น. 
ณ หองประชุมบุญชู โรจนเสถียร หอวัฒนธรรมจังหวัดนครสวรรค 

***************** 

ผูมาประชุม  
๑. ผูชวยศาสตราจารยธีรพร  พรหมมาศ   ประธานกรรมการ 
๒. นางสาวชุณษิตา   นาคภพ   รองประธานกรรมการ 
๓. รองศาสตราจารยพรรษประเวศ    อชิโนบุญวัฒน   กรรมการ 
๔. ผูชวยศาสตราจารยทัศนีพร วิศาลสุวรรณกร  กรรมการ 
๕. ผูชวยศาสตราจารยเพียงพิศ ชะโกทอง  กรรมการ 
๖. ผูชวยศาสตราจารยไพศาล เครือแสง  กรรมการ 
๗. นายปริญญา   จั่นเจริญ   กรรมการ 
๘. นางสาวชัญภร   สาทประสิทธิ์  กรรมการและเลขานุการ 
๙. นางชอลัดดา   คันธชิต   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
๑๐. นางสาวศุภรสวรรค  รอเพ็ชร   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

ผูไมมาประชุม 
นายชานนท   จันทรดํา   กรรมการ ติดภารกิจ 

เริ่มประชุม เวลา ๑๑.๐๐  น. 
  ผูชวยศาสตราจารยธีรพร  พรหมมาศ ผูอํานวยการสํานักศิลปะและวัฒนธรรม เปนประธาน
การประชุม ไดตรวจสอบแลวเห็นวาท่ีประชุมครบองคประชุมแลว จึงกลาวเปดการประชุมและดําเนินการ
ประชุม  ตามระเบียบวาระ ดังนี้ 

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 
  ๑.๑ การปฏิบัติตามมาตรการของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค  
  ประธานแจงวา  ตามท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค ไดประกาศมาตรการควบคุมตอการ
แพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)  ในการเดินทางออกนอกพ้ืนท่ีจังหวัดนครสวรรค 
หรือเดินทางไปในพ้ืนท่ีเสี่ยงตอการติดเชื้อไวรัสโคโรนา โดยใหอาจารย บุคลากร ท่ีเดินทางออกนอกพ้ืนท่ี
ดังกลาว เม่ือเดินทางกลับเขาในพ้ืนท่ีจังหวัดนครสวรรค ใหกักตัวเองท่ีเคหะสถาน ๑๔ วัน และใหรายงานตอ
ผูบังคับบัญชา ตามลําดับ ซ่ึงสํานักศิลปะและวัฒนธรรม ไดดําเนินการตามมาตรการดังกลาว อยางครบถวน   

ท่ีประชุมรับทราบ 

๑.๒ การปฏิบัติงาน Work From Home  
ประธานแจงวา ตามท่ีมหาวิทยาลัยราชภฏันครสวรรค ไดประกาศมาตรการควบคุมตอการ 

แพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) และใหปฏิบัติงาน Work From Home  นั้น     
ขอชี้แจงวา การปฏิบัติงานดังกลาว โดยระบบออนไลน เชน Line  Facebook  ระบบ E-office   เพ่ือใหการ



 

ปฏิบัติงานเปนไปอยางมีประสิทธิภาพตอเนื่อง จึงขอใหทุกทานติดตามขาวสาร  และการมอบหมายการ
ปฏิบัติงานตาง ๆ  ท้ังของมหาวิทยาลัยและของสํานักศิลปะและวัฒนธรรม ทางชองทางดังกลาว             
อยางสมํ่าเสมอ โดยเฉพาะในระบบ E-office   เม่ือมีการสั่งการ/มอบหมายแลว ขอใหตอบรับดวย  

  ท่ีประชุมรับทราบ 

๑.๓ การปฏิบัติงานตามสายงาน  
ประธานแจงวา ในการปฏิบัติงานตาง ๆ ของผูบริหาร และบคุลากร เม่ือไดรับมอบหมายใน 

การปฏิบัติงานตาง ๆ เชน การประชุม การปฏิบัติงานตามคําสั่งตาง ๆ ขอใหรายงานผูบริหาร ตามสายการ
บังคับบัญชาทราบตามลําดับ  เพ่ือประธานจักไดรับทราบเพ่ือจะไดเปนขอมูลในการนําเสนอภาพรวมในการ
บริหารงานของสํานกัศิลปะและวัฒนธรรม ตอมหาวิทยาลัย ตอไป  

  ท่ีประชุมรับทราบ 

๑.๔ การปฏิบัติงานตามสายงาน  
ประธานแจงวา ในการปฏิบัติงานตาง ๆ ของผูบริหาร และบุคลากร เม่ือไดรับมอบหมายใน 

การปฏิบัติงานตาง ๆ เชน การประชุม การปฏิบัติงานตามคําสั่งตาง ๆ ขอใหรายงานผูบริหาร ตามสายการ
บังคับบัญชาทราบตามลําดับ  เพ่ือประธานจักไดรับทราบเพ่ือจะไดเปนขอมูลในการนําเสนอภาพรวมในการ
บริหารงานของสํานกัศิลปะและวัฒนธรรม ตอมหาวิทยาลัย ตอไป  

ระเบียบวาระท่ี ๒ เรื่องการรับรองรายงานการประชุม 
  ประธาน ขอใหท่ีประชุมพิจารณารายงานการประชุม  ครั้งท่ี  ๑/๒๕๖๔  เม่ือวันศุกรท่ี ๑๕ 
มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๔  จํานวน ๘ หนา  

  ท่ีประชมุพิจารณาแลวรับรองรายงานการประชุม ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๔   โดยไมมีการแกไข   
 
ระเบียบวาระท่ี  ๓ เรื่องท่ีเสนอใหท่ีประชุมทราบ  
   ๓.๑ รายงานการใชไฟฟา และน้ําของสํานักศิลปะและวัฒนธรรม ประจําเดือน      
มีนาคม ๒๕๖๔   
  ประธาน แจงวา สืบเนือ่งจากการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ไดรายงานสรุป
การใชไฟฟา และน้ําประปา ของสํานักศิลปะและวัฒนธรรม ประจําเดือนมีนาคม  ๒๕๖๔ พบวา มีการใชน้ํา
เพ่ิมข้ึน  จึงขอความรวมมือทุกทานชวยกันสอดสองดูแล การใชไฟฟา และน้ําประปา  

ท่ีประชุมรับทราบ และมอบนางสาวชัญภร  สาทประสิทธิ์  ประสานงานอาคารสถานท่ี เพ่ือ 
ตรวจสอบมิเตอรไฟฟา และน้ําประปา วามีสวนใดชํารุดหรือไมเพียงใด  

๓.๒ ขอมูลกรอบอัตรากําลังลูกจางช่ัวคราว ปงบประมาณ ๒๕๖๕   
ประธานแจงวา เนื่องจากกรอบอัตรากําลังลูกจางชั่วคราว ปงบประมาณ ๒๕๖๔  จะสิ้นสุด 

ในวันท่ี ๓๐  กันยายน  ๒๕๖๔  จึงขอมอบหมาย นางสาวชุณษิตา  นาคภพ รองผูอํานวยการ พิจารณาและ
จัดทําขอมูลกรอบอัตรากําลังลูกจางชั่วคราว ปงบประมาณ ๒๕๖๕  เพ่ือนําเสนอมหาวิทยาลัย ตอไป  

  ท่ีประชุมรับทราบ 



 

  ๓.๓ รายงานการเบิกจายงบประมาณ ไตรมาส ๒ (มกราคม – มีนาคม ๒๕๖๔)  
นางชอลัดดา  คันธชิต เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป รายงานวา ตามเอกสารรายงานการ 

เบิกจายงบประมาณ ไตรมาสท่ี ๒ (มกราคม – มีนาคม  ๒๕๖๔) ไดดําเนินการเบิกจายเรียบรอยแลว         
ประกอบไปดวยเงินงบประมาณแผน และเงินรายได แตมีปญหาในการดําเนินการเบิกจาย คือ กิจกรรม      
คายยุวศิลปสัญจร จํานวน   ๔ โรงเรียน   คือ  ในสวนของการเบิกจายคาอาหารกลางวันของเด็กนักเรียน        
ไมสามารถเบิกจายได  เนื่องจาก ทางโรงเรียนมีโครงการอาหารกลางวัน  จึงทําใหงบประมาณในสวนนี้ตอง
คืนมหาวิทยาลัย  ท้ังนี้  หากยังมีกิจกรรมดังกลาวนี้  จะไดเปนขอมูลในการพิจารณาจัดสรรงบประมาณในป
หนาตอไป  
  นางสาวชุณษิตา  นาคภพ รองผูอํานวยการ รายงานในสวนของกิจกรรมซ่ึงตองเรงรัด
เบิกจายงบประมาณในไตรมาสท่ี ๓  ตามเอกสารสรุปกิจกรรม ในไตรมาสท่ี ๓ เชน  

- คาจางผลิตเอกสารความรู/หนังสือเสริมความรู      จํานวนเงิน ๙๙,๐๐๐ บาท 
- คาจางเรียบเรียง  จํานวนเงิน ๒๐,๐๐๐ บาท 
- คาจางจัดนิทรรศการ แหลงเรียนรูดานศิลปวัฒนธรรมในทองถ่ิน จํานวนเงิน       

๙๕,๐๐๐ บาท 
- คาจางทําตนแบบผลิตภัณฑฯ จํานวนเงิน ๕๐,๐๐๐ บาท  

ฯ ลฯ  
จึงขอความอนุเคราะหผูรับผิดชอบกิจกรรมดังกลาว  จัดเตรียมเอกสารเบิกจาย ท้ังนี้      

ไมเกินวันท่ี ๑๕  มิถุนายน  ๒๕๖๔  

  ท่ีประชุมรับทราบ  

๓.๔  สรุปผลการดําเนินงานโครงการในไตรมาสท่ี  ๒ และไตรมาสท่ี  ๓ 
ประธานขอเชิญ ผูรับผิดชอบแตละกิจกรรม สรุปผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมในไตรมาส 

ท่ี ๒ และไตรมาสท่ี ๓  ตามลําดับ ดังนี ้                                                                                                                              
  ผูชวยศาสตราจารยทัศนีพร  วิศาลสุวรรณกร รองผูอํานวยการ รายงาน กิจกรรมเสริมสราง
ความภาคภูมิใจในความเปนไท และรักษทองถ่ิน  ดังนี้ 
  กิจกรรม ไตรมาสท่ี ๒  

- กิจกรรมเสริมสรางความภาคภูมิใจในความเปนราชภัฏ (วันพระราชทานนามราชภัฏ) 
วันอาทิตยท่ี ๑๔ กุมภาพันธ  ๒๕๖๔   ประกอบไปดวย พิธีเจริญพระพุทธมนต ถวายเปนพระราชกุศล 
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร  พระสงฆ ๙ รูป และ     
จัดนิทรรศการ  
                    -กิจกรรมคายยุวศิลปสัญจร จํานวน ๔ โรงเรียน ในจังหวัดอุทัยธานี  เปนการจัด 
กิจกรรมตามความตองการของแตละโรงเรียน โดยภาพรวมการจัดกิจกรรมครั้งนี้ คณะครู และโรงเรียน       
ผลตอบรับไดรับความพึงพอใจเปนอยางมาก และตองการไดรับโอกาสในปหนาดวย  

***ปญหา/อุปสรรค  อาจตองมีการติดตามความกาวหนาภายหลังจากกิจกรรมดังกลาว 
เสร็จสิ้นแลว มีการตอยอด/นําไปใชประโยชนอะไรบางอยางไร  

กิจกรรม ไตรมาสท่ี ๓  
- กิจกรรมวันอนุรักษมรดกไทย วันศุกรท่ี ๒ เมษายน  ๒๕๖๔   ณ หองประชุมอมราวดี   



 

อาคาร ๑๔  ประกอบไปดวย ผูบริหาร คณาจารย และบุคลากร   ภายในพิธี มีการแสดงรําถวายพระพร  บรรเลง
ดนตรีไทย โดยสาขาวิชาดนตรี คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร และสาขาวิชา โดย ”ศิลปแหงสยาม“        
คหกรรมศาสตร คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค  

- กิจกรรมรักษทองถ่ินดานศาสนาประเพณี (วันสงกรานต) ในวันศุกรท่ี ๙ เมษายน ๒๕๖๔  
กิจกรรมแบงเปน ๒ สวน คือ  พิธีสรงน้ําพระ และพิธีเปลี่ยนผาอังสะ แดองคพระพุทธสัพพัญูฯ ณ บริเวณองค
พระพุทธสัพพัญู  และพิธีรดน้ําขอพรผูใหญ  ณ หองประชุมอมราวดี อาคาร ๑๔ ชั้น ๓   
                     ***ปญหา/อุปสรรค  ผูเขารวมพิธีสอบถาม เรื่องการจัดท่ีนั่งตามลําดับอาวุโส หรือจัดตาม
ตําแหนง  และสถานท่ีไมเหมาะกับการรดน้ํา เพราะหองประชุมอมราวดี มีพรม อาจทําใหพรมเสียหายได  

- กิจกรรมเสริมสรางความภาคภูมิใจในความเปนไท ในรัชสมัย ร.๑๐  
(ราชินี ๓  มิถุนายน ๖๔)   กําหนดจัดพิธีถวายชัยมงคล ในวันพุธท่ี ๒ มิถุนายน ๒๕๖๔ ณ หองประชุม
อมราวดี อาคาร ๑๔ ชั้น ๓   โดยจํากัดผูเขารวมพิธีไมเกิน ๕๐ คน ประกอบไปดวย  พิธีถวายชัยมงคล และ
การแสดงรําถวายพระพร   
  ผูชวยศาสตราจารยเพียงพิศ  ชะโกทอง ผูชวยผูอํานวยการ รายงานผลการดําเนินงาน ดังนี้ 

- กิจกรรมเชิดชูเกียรติศิลปนทางดานศิลปะวัฒนธรรมฯ  วันอังคารท่ี ๓๐ มีนาคม ๒๕๖๔  
ผลการพิจารณาคัดเลือกศิลปน ดังนี้ 

๑. ผศ สุวรรณกุศลสง ณัฏฐพล.สาขาทัศนศิลป 
๒. นายนิทัศน จันทร สาขาศิลปหัตถกรรมพ้ืนบาน 
๓.   นายโกมินทร พูลเขตรกิจ สาขาศิลปะการแสดง และดนตรี  

เนื่องดวย สถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)   
จึงไดเปลี่ยนแปลงจากโครงการบริการวิชาการ บูรณาการการเรียนการสอน เปนจัดทําสื่อออนไลนแทน โดย
ในเบื้องตนไดประสานกับศิลปน ท้ัง ๓ แลว เพ่ือนัดหมายในการจัดทําสื่อตอไป 
  ประธานเพ่ิมเติม ในปงบประมาณหนา ไดประสานกับคณบดีคณะมนุษยศาสตรและ
สังคมศาสตรแลว วาในเรื่องของศิลปนลุมน้ําเจาพระยา ขอเสนอใหคณะมนุษยศาสตรฯ เปนผูรับผิดชอบ
โครงการ สวนสํานักศิลปะและวัฒนธรรม ขอดําเนินการในสวนของศิลปนทองถ่ินในพ้ืนท่ีเขตใหบริการของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค ดังนั้น  ขอมอบหมายใหผูชวยศาสตราจารยเพียงพิศ ชะโกทอง              
ผูชวยผูอํานวยการ เตรียมหาขอมูลศิลปนทองถ่ิน มีใครบาง 

- การถายทําสื่อออนไลน  เตนกํารําเคียว และสิงโตกวองสิว อยูในระหวางประสานและ 
นัดหมายในการถายทําสื่อออนไลน  

- กิจกรรม/โครงการในการสรางผลงานนวัตกรรมดานศิลปวัฒนธรรม อยูระหวางการ 
ออกแบบตนแบบผลิตภัณฑของชุมชน ในเบื้องตนจะเปนภูมิปญญาชุมชนบานมอญ ตําบลบานแกง จังหวัด
นครสวรรค เปนภาชนะจากเครื่องปนดินเผากระถางตนไมปลูกสลัด โดยมีการนําเทคโนโลยีในการรดน้ําปลูก
ผักสลัดโดยใชตัวควบคุมในการรดน้ําอัตโนมัติ 

นางสาวชุณษิตา  นาคภพ รองผูอํานวยการ รายงานวา โครงการพัฒนาศูนยยกระดับ 
คุณภาพชุมชนและการศึกษา กิจกรรมพัฒนาศักยภาพโรงเรียนท่ีเปนเครือขาย (โรงเรียนทองหลางวิทยาคม) 
ระหวางวันท่ี ๑๗ – ๑๘ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๔   ณ  โรงเรียนทองหลางวิทยาคม อําเภอบานไร  จังหวัด
อุทัยธานี   ในดําเนินการจัดกิจกรรม การอบรมเชิงปฏิบัติการเรียบรอยแลว ซ่ึงยังเหลือกิจกรรมการสราง
แหลงเรียนรู    
  ***ปญหา/อุปสรรค คือ ตองดําเนินการใหแลวเสร็จภายในเดือนพฤษภาคม ๒๕๖๔  และ
การเขาออกพ้ืนท่ียังอยูในชวงสถานการณการแพรระบาด ฯ หากไมสามารถหาแหลงเรียนรูภายนอกได คง



 

ตองพิจารณาภายในมหาวิทยาลัย เชน โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค เพ่ือเปนแหลงเรียนรู
สําหรับเด็กประถม และมัธยม ซ่ึงมีผูดูแลประจําอยูแลว  และหองสมุด สํานักวิทยบริการฯ  แตจํากัดดวยขาด
เจาหนาท่ีดูแลในสวนนี้ อาจทําใหนิทรรศการไดรับความเสียหายได  

  ท่ีประชุมรับทราบ 

๓.๕ การประชาสัมพันธวันสําคัญของชาติ และกิจกรรมตาง ๆ  
เนื่องจาก นายชานนท  จันทรดํา เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป ติดภารกิจ  จึงไมไดนําเสนอ 

ท่ีประชุมรับทราบ 

๓.๖ โครงการของหนวยอนุรักษ ฯ ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๔   
ผูชวยศาสตราจารยทัศนีพร  วิศาลสุวรรณกร รองผูอํานวยการ รายงานวา                     

ในปงบประมาณ ๒๕๖๔  สํานักศิลปะและวัฒนธรรม ไดรับงบประมาณจากสํานักงานนโยบายและแผน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เพ่ือดําเนินการโครงการของหนวยอนุรักษสิ่งแวดลอมธรรมชาติและ
ศิลปกรรมทองถ่ิน ประจาํป พ.ศ. ๒๕๖๔  จํานวน  ๑๒๐,๐๐๐  บาท   ประกอบไปดวย 

- แผนงานท่ี ๑ โครงการการบริหารหนวยอนุรักษสิ่งแวดลอมธรรมชาติและ
ศิลปกรรมทองถ่ิน   งบประมาณ  ๗๕,๐๐๐ บาท เก่ียวกับคาใชจายในการประชุม
กับหนวยอนุรักษฯ  ใชประชุมไปแลว ผอ.ติดราชการ  จึงไดมอบทานรองฯ ภาสกร 
และนายปริญญา  จั่นเจริญ เขารวมประชุมท่ีจังหวัดเชียงราย และนํางบสวนหนึ่ง
จัดซ้ือครุภัณฑโนตบุต เพ่ือใชในการประชุมในครั้งนี้ เก่ียวกับการลงระบบ 

- แผนงานท่ี ๓ การอบรมสัมมนาเผยแพรความรู เรื่องการอนุรักษสิ่งแวดลอม
ธรรมชาติและศิลปกรรมทองถ่ิน   โครงการอบรมมัคคุเทศกนอย...นํารอย เรื่อง 
“สิ่งแวดลอมธรรมชาติและศิลปกรรมในจังหวัดนครสวรรค”  งบประมาณ       
๓๐,๐๐๐ บาท (หากจัดอบรมได คาดวา ตนเดือนมิถุนายน ๒๕๖๔ จะดําเนินการ
ประชาสัมพันธ )   ท้ั งนี้  ตองประสานกับวิทยากรกอน   เนื่ องจาก  อยู ท่ี
กรุงเทพมหานคร  

- แผนงานท่ี ๔ การพัฒนาระบบฐานขอมูลเพ่ือการอนุรักษสิ่งแวดลอมธรรมชาติและ
ศิลปกรรมทองถ่ิน  กิจกรรมสํารวจแหลงศิลปกรรมยานชุมชนเกา อําเภอเมือง
นครสวรรค จังหวัดนครสวรรค ลงในฐานขอมูลแหลงศิลปกรรม งบประมาณ 
๑๕,๐๐๐  บาท    

 
งบประมาณในป ๒๕๖๕ สํานักศิลปะฯ ไดสงคําของบประมาณ และตอมาไดมีหนังสือ 

จาก กองจัดการสิ่งแวดลอมธรรมชาติและศิลปกรรม สํานักงานนโยบายและแผน ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม ดวนท่ีสุดท่ี ทส ๑๐๐๓.๓/ว ๕๓  ลงวันท่ี  ๒ เมษายน  ๒๕๖๔  แจงขอปรับแกไขชื่อโครงการ ฯ 
ตามตารางเปรียบเทียบ ดังนี้  
 
 
 
 



 

ช่ือแผนงาน (เดิม) ช่ือแผนงาน (ใหม) 
แผนงานท่ี ๒ 
ชื่อ : การจัดทําแผน แนวทาง และมาตรการเพ่ือ
อนุรักษโบสถ มัสยิด และศาลเจา แหลงศิลปกรรมใน
อําเภอเมืองนครสวรรคของจังหวัดนครสวรรค 
 

แผนงานท่ี ๒ 
ชื่อ : การจัดทําแผน แนวทาง และมาตรการเพ่ือ
สิ่งแวดลอมธรรมชาติบริเวณโบสถ มัสยิด และ      
ศาลเจา ในอําเภอเมืองนครสวรรคของจังหวัด
นครสวรรค 

แผนงานท่ี ๓ 
ชื่อ : มัคคุเทศกนอยนํารอยเรื่องเมืองนครสวรรค ...
ครั้งท่ี ๔ 

แผนงานท่ี ๓ 
ชื่อ : โครงการอบรมเยาวชนรอยเรียงแหลงศิลปกรรม
เมืองนครสวรรค  

แผนงานท่ี ๔ 
ชื่อ : การสํารวจแหลงศิลปกรรมในยานชุมชนเกา 
อําเภอชุมแสง จังหวัดนครสวรรค ลงในฐานขอมูล
แหลงศิลปกรรม )culturalenvi.onep.go.th) 

แผนงานท่ี ๔ 
ชื่อ : การสํารวจแหลงศิลปกรรมยานชุมชนเกา 
อําเภอชุมแสง จังหวัดนครสวรรค ลงในฐานขอมูล
แหลงศิลปกรรม )culturalenvi.onep.go.th) 

 
ประธาน เพ่ิมเติม ในงบประมาณของหนวยอนุรักษ ท่ีไดจัดซ้ือครุภัณฑโนตบุค จํานวน ๑   

เครื่อง ซ่ึงเปนงบประมาณเงินคงเหลือเดิม ไมใชงบประมาณของป  พ.ศ. ๒๕๖๔  ในสวนของ ๑๒๐,๐๐๐ 
บาท  ใหทําทะเบียนคุมครุภัณฑไวดวย  ซ่ึงมีกลองถายรูป  ๑ ตัว ดวย ควรแยกเปนรหัสของหนวยอนุรักษฯ   

ท่ีประชุมรับทราบ มอบนางชอลัดดา  คันธชิต ดําเนินการออกหมายเลขครุภัณฑ ของหนวย 
อนุรักษสิ่งแวดลอมธรรมชาติทรัพยากรธรรมชาติและศิลปกรรมทองถ่ิน  

๓.๗ รายงานผลการประกันคุณภาพการศึกษา (รอบ ๙ เดือน)  
นางสาวศุภรสวรรค  รอเพ็ชร นักวชิาการศึกษา รายงานวา  การรายงานการประกัน 

คุณภาพการศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๔  รอบ ๙ เดือน  ขอมูลสวนใหญเรียบรอยแลว ยังขาดขอมูล ดังนี้ 
๑. งานนวตักรรมดานศิลปะ  เปนลักษณะภูมิปญญาของชาวบาน  โดยผูชวยศาสตราจารย 

เพียงพิศ  ชะโกทอง ผูชวยผูอํานวยการ  เสนอ เครื่องปนดินเผา คือ กระถางตนไมอัจฉริยะ โดย นําเทคโนโลยี
มาบูรณาการ  คือ เปนกระถางตนไมนําลงดิน และตั้งเวลารดน้ําได โดยไมตองเปลี่ยนกระถาง ซ่ึงใชวัสดุ
ธรรมชาติ เชน กากมะพราว ดินเหนียว มาทําเปนกระถางตนไม  

๒. องคความรู  จํานวน ๖ เรื่อง   โดย ประธาน เปนผูรับผิดชอบ  
๓. แหลงเรียนรู พรอมโครงการบริการวิชาการ มีการบูรณาการการเรียนการสอน ดวย  

และเสนอวา หากทําเรื่องเก่ียวกับจังหวัดนครสวรรค ก็ควรจัดตั้งแหลงเรียนรู ในจังหวัดนครสวรรค และ     
ใหจัดทําปายไวนิล โดยเพ่ิม คิดอารโคด เพ่ือการสืบคืนขอมูล   

นางสาวชุณษิตา  นาคภพ รองผูอํานวยการ เพ่ิมเติมวา ในปงบประมาณ ๒๕๖๔ ใหใช  
โรงเรียนทองหลางวิทยาคม เนื่องจาก ไดจัดโครงการบริการวิชาการเรียบรอยแลว  
  ในปงบประมาณ ๒๕๖๕  เสนอใหใช โรงเรียนพนาสวรรค โดยประธาน เปนผูรับผิดชอบ  
และในสวนของแหลงเรียนรู ท่ีกําลังดําเนินการ และจัดทําไปแลว ตองมีการลงนาม MOU ดวย  
แหลงเรียนรูท่ีดําเนินการแลว  คือ   

- วัดเกาะหงษ  จัดทําใบสงมอบงาน พรอมลงนาม MOU กับเจาอาวาส  ภายใน ๑๕ 
มิถุนายน ๒๕๖๔  



 

- กิจกรรมเตน กํารํ า เ คียว   จัดทําใบส งมอบงาน  พรอมลงนาม  MOU กับ               
อบต.สระทะเล ภายใน ๑๕ มิถุนายน ๒๕๖๔ 

๔. KM  โครงการการจัดการความรู  โดยกําหนดเวลา ภายในเดือนมิถุนายน ๒๕๖๔   
๕. การเลือกคณะกรรมการประเมินตรวจประกันคุณภาพ รอบ ๑๒ เดือน ประมาณเดือน

สิงหาคม  ๒๕๖๔   
เฉลี่ยคะแนนรวมทุกตัวบงชี้ของทุกองคประกอบ  ๔.๕๐ คะแนน 

ท่ีประชุมรับทราบ 
 

๓.๘ รายงานผลการดําเนินงานตามแผนหอวัฒนธรรม จังหวัดนครสวรรค ประจําป 
การศึกษา ๒๕๖๓ (รอบ ๙ เดือน)  
  นายปริญญา จั่นเจริญ นักวิชาการศึกษา รายงานความกาวหนาผลการดําเนินงานตามแผน
หอวัฒนธรรม จังหวัดนครสวรรค ประจําปการศึกษา ๒๕๖๓ (รอบ ๙ เดือน)  มีการดําเนินกิจกรรม/โครงการ 
จํานวน ๔ กิจกรรม/โครงการ บรรลุความสําเร็จ รอยละ ๑๐๐  ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดของแผน บรรลุ
เปาหมาย รอยละ ๗๕ รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม 

 ท่ีประชุมรับทราบ  
 
  ๓.๙ รายงานผลการจัดการความรู ประจําปการศึกษา ๒๕๖๓ (รอบ ๙ เดือน)  

นางสาวศุภรสวรรค  รอเพ็ชร นักวชิาการศึกษา รายงานความกาวหนาการดําเนินกิจกรรม/
โครงการตามแผนจัดการความรู ประจําปการศึกษา ๒๕๖๓ (รอบ ๙ เดือน) ปจจุบันไดมีการดําเนินการ
รายงานผลการดําเนินกิจกรรม /โครงการจัดการความรู ระดับสํานัก ประจําปการศึกษา ๒๕๖๓ (รอบ ๙ 
เดือน) รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม 

 ท่ีประชุมรับทราบ  
 
  ๓.๑๐ รายงานผลการดําเนินงานตามแผนดานศิลปวัฒนธรรมและความเปนไทย 
ประจําปการศึกษา ๒๕๖๓ (รอบ ๙ เดือน) 

นางสาวศุภรสวรรค  รอเพ็ชร นักวิชาการศึกษา รายงานผลการดําเนินงานตามแผนดาน
ศิลปวัฒนธรรมและความเปนไทย ประจําปการศึกษา ๒๕๖๒ (รอบ ๙ เดือน) มีการดําเนินกิจกรรม/โครงการ 
จํานวน ๑๖ กิจกรรม/โครงการ บรรลุความสําเร็จ รอยละ ๖๔.๐๐ ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดของแผน 
บรรลุเปาหมาย รอยละ ๘๓.๓๓ รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม 

 ท่ีประชุมรับทราบ 
  

๓.๑๑ รายงานผลการดําเนินงานตามแผนกลยุทธ และแผนปฏิบัติราชการประจําป  
ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๔ (รอบ ๖ เดือน)  
  นางสาวศุภรสวรรค  รอเพ็ชร นักวิชาการศึกษา รายงานความกาวหนาผลการดําเนินงาน
ตามแผนกลยุทธ และแผนปฏิบัติราชการประจําป ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๔ (รอบ ๖ เดือน) มีการดําเนิน



 

กิจกรรม/โครงการ จํานวน ๑๐ กิจกรรม/โครงการ บรรลุความสําเร็จ รอยละ ๖๒  ผลการดําเนินงานตาม
ตัวชี้วัดของแผน บรรลุเปาหมาย รอยละ ๕๐ รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม 

ท่ีประชุมรับทราบ 
  

๓.๑๒ รายงานผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาศักยภาพบุคลากร ประจําปงบประมาณ 
๒๕๖๔ (รอบ ๖ เดือน)  
  นางสาวศุภรสวรรค  รอเพ็ชร นักวิชาการศึกษา รายงานความกาวหนาผลการดําเนินงาน
ตามแผนพัฒนาศักยภาพบุคลากร ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๔ (รอบ ๖ เดือน)  มีการดําเนินกิจกรรม/
โครงการ จํานวน ๒ กิจกรรม/โครงการ บรรลุความสําเร็จ รอยละ ๕๐  ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดของ
แผน บรรลุเปาหมาย รอยละ ๔๐ รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม 

ท่ีประชุมรับทราบ  
 
  ๓.๑๓ รายงานผลการบริหารความเส่ียง/ควบคุมภายใน ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๔ 
(รอบ ๖ เดือน)  

นางสาวศุภรสวรรค  รอเพ็ชร นักวิชาการศึกษา รายงานความกาวหนาผลการดําเนินการ
ตามแผนบริหารความเสี่ยง ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๔ (รอบ ๖ เดือน) ปจจุบันไดมีการดําเนินการบริหาร
ความเสี่ยงอยูในข้ันตอน RM ๒ และ RM ๓ คือ ดําเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงท่ีระบุปจจัยเสี่ยง และ
แนวทางการปองกัน/แกไขความเสี่ยง รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม 

ท่ีประชุมรับทราบ  

๓.๑๔ ผลการฝกงานของนักศึกษาโปรแกรมวิชาประวัติศาสตร ในภาคเรียนท่ี ๒/๒๕๖๓   
นางสาวชัญภร สาทประสิทธิ ์หัวหนาสํานักงานผูอํานวยการ รายงานวา ตามท่ี สํานักศิลปะ 

และวัฒนธรรม ไดรับนักศึกษาฝกประสบการณวิชาชีพ จากสาขาวิชาประวัติศาสตร คณะมนุษยศาสตรและ
สังคมศาสตร จํานวน ๕ คน เริ่มตั้งแตวันท่ี ๑๔ ธันวาคม ๒๕๖๓ ถึงวันท่ี ๒๕ กุมภาพันธ ๒๕๖๔  

๑. นางสาวเจนจิรา สมบัติ  
๒. นางสาวสมจารี ประสาทเขตรการ 
๓. นางสาววันวิสา มูลเตรียม 
๔. นางสาวสุภัทรา นิลทัพ 
๕. นางสาวฟากมล คชฤทธิ ์ 

สรุปผลการปฏิบัติงานพบวา ไดฝกงานแบงเปน ๒ สวน คือ  ดานสํานักงาน และการนํา 
ชมหอวัฒนธรรมจังหวัดนครสวรรค  ในสวนของการฝกงานดานสํานักงาน ประกอบไปดวย การรับ – สง
เอกสาร การถายเอกสาร จัดทําเอกสารการประชุม และอ่ืน ๆ ตามท่ีไดรับมอบหมาย โดยรวมการทํางานอยู
ในระดับปานกลาง บุคลิกลักษณะ สวนใหญมีความรับผิดชอบ มีจิตอาสา และมีความเต็มใจในการปฏิบัติงาน  
ยกเวน นางสาวสุภัทรา นิลทัพ และนางสาวฟากมล  คชฤทธิ์  มีการปฏิบัติงานลาชา และไมคอยมีมนุษย-
สัมพันธ มาสายบอยครั้ง  
  นายปริญญา  จั่นเจริญ นักวิชาการศึกษา รายงานวา ในสวนของการนําชมหอวัฒธรรม
จังหวัดนครสวรรค แตละคน จะปฏิบัติหนาท่ีคนละจุด เชน การแนะนํา การถายภาพ  การบรรยาย



 

นิทรรศการ เนื่องจากไมสามารถจําไดในทุก ๆ สวน  และนางสาววันวิสา  มูลเตรียม ชวยดานถายภาพเปน
อยางดี  แตโดยภาพรวมเปนไปดวยความพอใจ  
  ประธานเพ่ิมเติม ในการรับนักศึกษาฝกประสบการณวิชาชีพ ครั้งตอไป อาจตองชวยกัน
พิจารณาความสามารถเฉพาะดาน ลักษณะนิสัย เพ่ือใหการรับนักศึกษาดังกลาว เปนไปอยางมีประสทิธิภาพ  

ท่ีประชุมรับทราบ  

ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่องท่ีเสนอใหท่ีประชุมพิจารณา 
๔.๑ การเรงรัดการใชงบประมาณในไตรมาส ๓ (เมษายน – มิถุนายน ๒๕๖๔) 
นางสาวชุณษิตา  นาคภพ รองผูอํานวยการ และนางชอลัดดา  คันธชิต เจาหนาท่ี 

บริหารงานท่ัวไป ไดนําเสนอรายงานกิจกรรมในไตรมาสท่ี ๓ (เมษายน – มิถุนายน ๒๕๖๔)   โดยแตละ
กิจกรรมสวนใหญไดดําเนินการเรียบรอยแลว แตยังมีบางกิจกรรม จึงขอใหผูรับผิดชอบจัดเตรียมเอกสาร       
ท่ีเก่ียวของ ไมเกินวันท่ี ๑๕  มิถุนายน  ๒๕๖๔ เพ่ือดําเนินการเบิกจายตอไป  

ท่ีประชุมพิจารณาแลวมีมติเห็นขอบ  

๔ ๒.การพิจารณาสถานท่ีกอสราง/ปรับปรุง หองเก็บของ และหองน้ําในบริเวณของ 
สํานักศิลปะและวัฒนธรรม  

นางสาวชุณษิตา  นาคภพ รองผูอํานวยการ  รายงานวา  ตามท่ีมหาวิทยาลัย                  
ไดอนุมัติงบประมาณปรับปรุงอาคารและสิ่งกอสราง ซ่ึงไดรวมรายการปรับปรุงหองเก็บของ และหองน้ําใน
บริเวณของสํานักศิลปะและวัฒนธรรม นั้น ในการนี้  ประธานขอเชิญ นายทศพล  ธรรมศิลบัญญัติ ตําแหนง 
สถาปนิก สังกัดกลุมงานพัสดุ กองกลาง สํานักงานอธิการบดี  ซ่ึงเปนผูควบคุมงานการปรับปรุงฯ  ดังกลาว 
ชี้แจงรายการและสถานท่ีในการปรับปรุงและกอสราง  ดังนี้ 
 

ลําดับท่ี รายการ จํานวน สถานท่ี 
๑ กอสรางหองเก็บของ   ๑ หลัง บริเวณดานหลังของอาคารสํานักศิลปะและ

วัฒนธรรม 
๒ ปรั บปรุ งห อ งน้ํ า เ ดิ ม  เ ป น

หองน้ําชาย 
๑ หลัง บริเวณดานขางอาคารสํานักศิลปะและ

วัฒนธรรม  
๓ กอสร า งหองน้ํ า  เ พ่ิม  เปน

หองน้ําหญิง 
๑ หลัง ตอจากหองน้ําเดิม ติดกับโรงจอดรถบัสของ

กลุมงานยานพาหนะ  

  ท่ีประชุมพิจารณาแลวมีมติเห็นชอบ  

๔.๓ การปรับปรุงท่ีประดิษฐานสถานพระสัพพัญู ฯ และ (ราง) คํากลาวบูชา  
ผูชวยศาสตราจารยไพศาล  เครือแสง หัวหนากลุมงานสงเสริม ฯ  รายงานวา ตามท่ี 

มหาวิทยาลัย ไดอนุมัติงบประมาณปรับปรุงอาคารและสิ่งกอสราง  ซ่ึงไดรวมการปรับปรุงท่ีประดิษฐานสถาน       
พระสัพพัญู และทานอธิการไดมอบหมายสํานักศิลปะและวัฒนธรรม พิจารณาจัดทํา (ราง)  คํากลาวบูชา    
ท่ีไดมาตรฐานและเหมาะสม  สําหรับกราบบชูาและขอพร  นั้น 

ในเบื้องตนไดพิจารณา จัดทํา (ราง) คํากลาวบูชาพระพุทธสัพพัญู  โดยไดประสานและ 



 

สอบถามจากผูเชี่ยวชาญในดานนี้ เรียบรอยแลว  จึงขอเชิญผูบริหาร บุคลากร ทุกทาน พิจารณาตามเอกสาร 
(ราง) คํากลาวบูชา   

  ท่ีประชุมพิจารณาแลวมีมติเห็นชอบและมอบหมายผูชวยศาสตราจารยไพศาล  เครือแสง 
ประสานกับทางฝายพัสดุ เพ่ือพิจารณาในสวนอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของกับการปรับปรุงสถานท่ีประดิษฐาน          
ตามความเหมาะสมและถูกตองตามหลักศาสนา 

ระเบียบวาระท่ี ๕  เรื่องอ่ืน ๆ   
  ๕.๑  การจัดทําแหลงเรียนรู  
  ประธานแจงวา สืบเนื่องจากการประชุมคณะกรรมการประจําสํานักศิลปะและวัฒนธรรม 
ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๔  เม่ือวันจันทรท่ี ๒๒ มีนาคม  ๒๕๖๔  นายสันติ  คุณาวงศ   กรรมการผูทรงคุณวุฒิ ไดเสนอ
วา  ใหสํานักศิลปะและวัฒนธรรม  จัดทําแหลงเรียนรู ภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค  ซ่ึงอาจเปนหอ
วัฒนธรรม หรือจัดสรางเพ่ิมเติม โดยยินดีใหคําแนะนํา และมอบแหลงเรียนรูตาง ๆ จากสถานท่ีพิพิธภัณฑ     
ท่ีหางสรรพสินคาแฟรี่แลนด ซ่ึงปจจุบันไดปดไปแลว เพ่ือเปนประโยชนในการศึกษาคนควาแกนกัศึกษา และ
บุคคลท่ัวไป  จึงขอใหทุกทานรวมกันพิจารณาสถานท่ีท่ีเหมาะสม ตอไป  

  ท่ีประชุมรับทราบ 

๕.๒  การแตงตั้งคณะกรรมการจัดกิจกรรมหอวัฒนธรรมจังหวัดนครสวรรค  
ประธานแจงวา เนื่องจาก ขณะนี้หอวัฒนธรรมจังหวัดนครสวรรค ไดมีผูเขาเยี่ยมชมเปน 

จํานวนมาก ดังนั้น  เพ่ือใหการดําเนินการบริหารงานและจัดทําแหลงเรียนรูของหอวัฒนธรรมจังหวัด
นครสวรรค เปนไปอยางมีประสิทธิภาพและตอเนื่อง จึงเห็นควรจัดตั้งคณะกรรมการหอวัฒนธรรมจังหวัด
นครสวรรค โดยการบริหารจัดการดังกลาว จะใชงบประมาณของหนวยอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

ท่ีประชุมรับทราบ 
 
 

เลิกประชุม  เวลา ๑๒.๓๐ น. 
  
 
 
(นางสาวชัญภร สาทประสิทธิ์)            

    กรรมการและเลขานุการ                                            
                     ผูจดรายงานการประชุม        
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